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يـــف نعمـــــــــــل؟
َ
يـــف نعمـــــــــــل؟ك
َ
ك

مــن نساند؟مــن نساند؟

How do we work?How do we work?

Who do we support?Who do we support?

تعمل شــركتنا وفق رؤية جديدة لتطوير الأعمال وإدارتها لنواكب 
تســارع اقتصاديــات العالــم المتزايــدة ممــا يتطلــب التحــرك بمرونــة 

وفعالية كبيـــرة. 

To keep up with the world’s ever-growing economies, 
our company is implementing a new business 
development and management vision, which requires 
moving with great flexibility and effectiveness.

تعمل شــركتنا وفق رؤية جديدة لتطوير الأعمال وإدارتها لنواكب 
نضــع علــى عاتقنــا مســؤولية مســاندة شــركائنا لتنفيــذ وإنجــاح 
الأفكار النوعية ودعمها لحجز موقع مرموق في مستقبل الاقتصاد 

العالمــي.

We are responsible for supporting our partners to 
implement their innovative ideas successfully to 
secure a prominent position in future of the global 
economy.
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لمن نخطط؟لمن نخطط؟

أين نستثمر؟أين نستثمر؟

Who are we planning for?Who are we planning for?

Where to invest? Where to invest? 

نســعى لأن تســير جميــع أعمالنــا فــي اتجــاه بنــاء مجتمــع أعمــال ذات 
 للأجيــال 

ً
اقتصــاد مزدهــر متنــوع المصــادر، يتـــرك أثــرا أكثــر تمكينــا

القادمة.
We thrive to contribute to the development of a 
business community with a thriving economy 
and diverse resources, leaving a more empowered 
legacy for future generations.

فريقنــا بشــكل مســتمر يعــد جــزءًا أساســيًا مــن  تدريــب أعضــاء 
رؤيتنــا المهنيــة، حيــث نســعى لمواكبــة التطــورات التــي تحــدث فــي 

الأعمــال. قطاعــات 

An important part of our professional vision lies in 
our continuous need to train our team members 
to keep up with the developments occurring in the 
business sectors.
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القطاع القانوني

القطاع الاعلامي

القطاع الاداري

القطاع التقني

القطاع المالي

Legal Sector

Media Sector

Administrative Sector

Technical Sector

Finance Sector

قطاعاتنا 
Our Sectors
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إن تخصصنــا  فــي مجــالات واســعة  مــن  القانــون، يجعــل تمثيــل عملائنــا وتلبيــة احتياجاتهــم 
وطموحاتهــم أحــد المهــام اليوميــة التــي نؤديهــا. ويدعــم فريقنــا القانونــي المتخصــص العديــد مــن 
 .
ً
 ودوليــا

ً
رواد قطــاع الأعمــال، للإســهام معهــم فــي بنــاء مشــاريعهم الاســتثمارية وتمثيلهــم محليــا

لدينــا التــزام جــاد تجــاه وضــع شــركائنا فــي الصــورة بشــكل كامــل، ومناقشــة جميــع الخيــارات 
المتاحــة، ومســاندتهم فــي اتخــاذ القــرارات.

Because of our comprehensive legal specialization, representing our clients 
and achieving their requirements and objectives is something we do on a 
daily basis. Our professional legal team assists various corporate leaders 
in developing investment initiatives and representing them both locally 
and internationally. We are committed to constantly keeping our partners 
informed, discussing all available alternatives, and supporting their decision-
making.

Legal Sectorالقطــــــاع القانوني
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يتبنى الفريق الإداري في شركة حل الفا مبدأ “ الطريق الأمثل للعمل” ويطبقه عبر إسهاماته الفعالة في 
 للأجيــال 

ً
 ملهمــا

ً
 تجاريــا

ً
تنفيــذ خطــة اســتراتيجية للحوكمــة، التــي تؤمــن الاســتدامة للشــركة لتصبــح كيانــا

القادمة.
ويتحلى القائمون على خدمات الموارد البشرية بمهارة تسعى لاستقطاب الكفاءات والخبرات التي تمتلك 
 إبداعيــة وابتــكارات نوعيــة، وذلــك لتوظفيهــا فــي أكثــر المواقــع مناســبة لقدراتهــم المهنيــة، فتزويدنــا 

ً
أعمــالا

لشــركائنا بالقوى العاملة يبدأ عند بحثنا ودراســتنا للاحتياجات الفعلية من الكوادر البشــرية.

The administrative team in Alpha Solution adopts the principle of “the best way to 
work” and applies it through its effective contributions in implementing a strategic 
governance plan, which secures sustainability for the company and becomes an 
inspiring business entity for future generations.
The HR department has the skill set to seek competencies and expertise that are creative 
and innovative to employ them in the most suitable position of their professional 
abilities. Providing our partners with a suitable workforce stem from our search and 
study of the actual needs for cadres.

Administrative Sectorالقطــــــاع الإداري
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يتبــع المتخصصــون لدينــا أســلوب نوعــي فــي مجــال الإعــام للحصــول علــى نظــرة بانوراميــة وفهــم 
طريقــة تفكيــر نشــاطك التجــاري لأننــا نؤمــن أن تصميــم هويــة بصريــة، صناعــة المحتــوى، النشــر 
فــي وســائل الإعــام المحليــة والعالميــة، وإدارة منصــات التواصــل الاجتماعــي، هــي مخرجــات يجــب 

أن تعبــر عــن مشــروعك بطريقــة احترافيــة وفريــدة.

Our media specialists follow an unparalleled approach in the field of media to 
gain a panoramic view and understand the way your business operates because 
we believe that designing a visual identity, creating content, publishing in local 
and international media, and managing social media platforms, are outputs 
that must express your project in a professional and unique way.

 Media Sectorالقطــــــاع الاعلامي
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يعد قطاع التكنولوجيا قطاعًا بالغ الأهمية لنمو الشركات وتوسعها، حيث أصبحت المواقع 
الإلكترونيــة وأنظمــة التشــغيل مثــل IOS وAndroid مــن الخدمــات الأساســية. يهــدف الفريــق 
الفنــي إلــى إيجــاد حلــول تكنولوجيــة تعمــل علــى تســريع إنتاجيــة الكــوادر البشــرية واســتمرارية 

الأعمــال فــي النمو.

The technical sector is crucial for businesses to grow and expand, with 
websites and operational systems like IOS and Android becoming essential 
services. The technical team aims to create technological solutions that 
accelerate human resource productivity and business growth.

  Technology Sectorالقطاع التقني
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نحــن ملتزمــون بتقديــم حلــول وخبــرات ماليــة واســتثمارية اســتثنائية لعملائنــا. حيــث يقودنــا 
التركيز القوي على الإدارة المالية واستراتيجيات الاستثمار لتقديم خدمات شاملة تدفع عملائنا 

للنجــاح والازدهــار فــي مشــاريعهم الرائــدة.

We are committed to providing exceptional financial and investment solutions 
and expertise to our clients. A strong focus on financial management and 
investment strategies leads us to provide comprehensive services that drive 
our clients to succeed and thrive in their pioneering projects.

 Finance Sectorالقطــــــاع المالي
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القطاع القانوني

Legal Sector

خدمات 
إضافية

 Corporate
 services

طرق تسويه 
المنازعات البديلة

 Aalternative Dispute
 resolution

خدمات 
الشركات

 Intellectual
property rights

التقا�ضي

Litigation

حقوق 
الملكية الفكرية

 Additional
Services

سوق المال

Capital market
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خدمات التقاضي

المحكمة العامة
General CourtCyber Crime

Commercial CourtCreminal Court

Labor Court

Administrative Court Quasi-judicial commissions

Personal Status

المحكمة التجارية

أحوال شخصية

المحكمة الاداريةلجان شبه قضائية

المحكمة العمالية

المحكمة الجنائية

جرائم معلوماتية

Litigation Services

Servicesخدمات القطاع
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سوق المالسوق المال

طرق تسويه المنازعات البدليةطرق تسويه المنازعات البدلية

التحكيم

التقنية المالية
Financial Technology

IPO Advisory Service
خدمة استشارات الاكتتاب العام

Arbitration

تراخيص سوق المال

الوساطة
Mediation

التفاوض
Negotiation

Capital marketCapital market

Alternative Dispute resolution Alternative Dispute resolution 

Capital market licenses 

Servicesخدمات القطاع
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الشركاتالشركات

حقوق الملكية الفكريةحقوق الملكية الفكرية

حقوق المؤلف

تسجيل علامة تجارية

تسجيل براءة اختراع

Servicesخدمات القطاع

Intellectual property rightsIntellectual property rights

Copy Rights

Trade Mark regestration

Patent regestration

الافلاس
BankruptcyEstablishing Companies

تأسيس الشركات

Corporate Corporate 
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Legal Consultationاستشارات قانونية

Drafting and reviewing contracts 

Notarizing and Transferring Ownership 
of Different Deeds

Issuing Different Types of Licenses

Drafting and Approving Labor Policies

Legal translation

Execution Requests

إصدار التراخيص بأنواعها

صياغة واعتماد لوائح تنظيم العمل

الترجمة القانونية

طلبات التنفيذ

صياغة ومراجعة العقود

توثيق وافراغ الصكوك بأنواعها

خدمات إضافية
Additional ServicesAdditional Services

Servicesخدمات القطاع

01

02

03

05

04

06

07
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تطوير وتحسين 
الأفكار التجارية
 Developing and

Improving
Business Ideas 

العلاقات 
الحكومية

 Corporate
secretary

إدارة المنصات 
الحكومية
 Managing

 Governmental
Platforms

الاستشارات 
الإدارية

 Human
Resources

الحوكمة

Governance 

الموارد البشرية

 Government
Relations

أمانة السر

 Administrative
Consultation

القطاع الإداري
Administrative Sector
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إعداد الهيكلة الإدارية

دليل حوكمة الشركات

إعداد المصفوفات

Preparing the administrative structure

Corporate Governance Manual

Preparing the Matrices

إعداد وصياغة دليل الحوكمة الخاص بالشركة بناء على ما ذكر في النظام الأسا�سي وبناء على أفضل الممارسات وما يحقق مستهدفات الشركة

Preparing and drafting the corporate governance guide based on what is mentioned in the Articles of Association 
best practices and what achieves the company’s objectives

إعداد مصفوفة الصلاحيات التنظيمية

Preparing organizational authorities matrix

إعداد مصفوفة الصلاحيات المالية

Preparing financial authorities matrix

إعداد مصفوفة الصلاحيات الإدارية

Preparing administrative authorities 
matrix

GovernanceGovernance
 الحوكمة الحوكمة

Servicesخدمات القطاع
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List the policies regulating the company and its 
subsidiaries.

Nomination mechanism for membership in the 
(Bod)

procedures for regulating the relationship between 
stakeholders

Board of Directors work policy

Audit committee regulations

Executive management regulations

Remuneration Committee regulations

Company’s trading policy

Servicesخدمات القطاع

لائــــــــــــــــــحة عمل مجلــــــــــس الإدارة

آلــــــية الترشــــــــــــح لعضويـــــــة مجلـــــــــــــــــــس الإدارة

 سياسة الاستحقاق وتوزيع الأربــاح

سياسة وإجـــراءات تنظيم العلاقة مع أصحاب 
المصالح

سياســــــــــــــة إجراءات الإفصــــــــــــــاح

وضـــع  السياســـات المنظمــــة للشركـــة والمنشآت التابعة 
لها أو المتفرعة منها

Entitlement and dividend policy

Policies regarding disclosure

لائـــــــــــــحة عـــــــــــــمل الإدارة التـنفيـــــــــــــــذية

سياسة تــداول أســهم الشركــــــــــــــة 

لائــــــــــــــــحة عمل لجـــــــنة المكافــــــــــــــــــــــــــــآت

لائحة  تنظيم العمـــــــل

سياســة مكافـــآت أعضاء مجلس الإدارة ولجانه والإدارة 
التنفيذية

لائحـــة عمل لجنة المراجعة

Labor Policy

Drafting policies and regulationsDrafting policies and regulations

Remuneration  for members of the (Bod) its
committees, and the executive managers
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أمانـــــــــة الســـــر     أمانـــــــــة الســـــر     
Corporate SecretaryCorporate Secretary

العلاقـــــــــات الحكوميــــةالعلاقـــــــــات الحكوميــــة
Government RelationsGovernment Relations

متابعة وإدارة جميع إجراءات المنشأة ذات العلاقة بالجهات الحكومية وإداراتها
Follow up and manage all procedures related to government agencies and their departments

الاستشارات الاداريةالاستشارات الادارية
Administrative ConsultationAdministrative Consultation

استشارات  قياس الاداء والجودةاستشارات الأنظمة واللوائح الداخلية
Internal policies and regulations consultationKey Performance Indicator (KPI)

Administrative organization consultationEvaluating the quality of internal audit units
تقييم جودة وحدات المراجعة الداخليةاستشارات التنظيم الاداري

Servicesخدمات القطاع
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المـــوارد البشـــــــــــــــــــــــــرية المـــوارد البشـــــــــــــــــــــــــرية 
Humen ResourceHumen Resource

 استشارات الأنظمة واللوائح وإعداد عقود العمل 

إعداد عقود العمل

Consultation regarding laws and regulations

Preparing employment contracts

Undertake administrative investigations.

Develop strategic plans for HR management

Recruitment

تولي التحقيقات الإدارية

 وضع الخطط الاستراتيجية لإدارة الموارد البشرية

التوظيـــــف

استقطاب الكفاءات المهنية المناسبة
Attracting the right candidates

الإعلان عن الشواغــــــر الوظيفية 
Announcing job vacancies

إجراء المقابلات الشخصية
Conducting job interviews

Servicesخدمات القطاع
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تطبيـــــــــــــــــــــــــــــق اللوائــــــــــــــــــــــــــــــــــــــح الداخــــلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــية للشركــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

متابعــــــــــــــــــــــــــة كشــــف الحضور والانصــــــــــــــراف

حساب مستحقات نهاية الخدمة

إدارة وتــجهـــــيز كشوفـــــــــــــات الرواتب الشهريـــــــــــــة

تخزيــــن الوثائـــق الخاصــــة بالموظفين وأرشفتها

متابعـــــــــــــة إجازة الموظفيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن
Follow up on employees’ leave

Medical insurance for employees and their subordinates

Follow up on the attendance sheetsOverseas

Managing monthly payroll statements

Maintaining  the company’s performance in Nitaqat

Establishing standards to measure employees (KPI)

Employee secondment contracts between companies

Drafting job descriptions for the company’s employees

Implementing the company’s internal regulations 

Calculating end-of-service

Archiving official employee documents

التأمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــين الطـــبي للموظفــــــــــــــين والتابعــــــــــــــــين

وضـــــــــــــــع معاييــر لقياس معــــــــــــــــــــدل أداء الموظفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــن

الاستـــــقـدام

عقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــود إعارة الموظفـــــــــــــــــــين بين الشركــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

الحفــــــــــــــــــاظ على أداء الشركـــــــــــــــــــــــــــة لدى برنامـــج نطاقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

صياغـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الوصــــــــــــــــــــــــف الوظيــــــــــــــفي لمنسوبي الشركـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

خدمات القطاع
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إدارة المنصات الحكوميةإدارة المنصات الحكومية
Managing government platformsManaging government platforms

إدارة منصة قوى 
Managing Quwa  platforms

Managing Absher Business and Muqeem platform

Managing Ajeer platform

Managing Chamber of Commerce platform

Managing Ministry of Human Resources platform

Managing Taqat platform

Managing GOSI and Mudad platform Managing Tamm platform
إدارة منصة التأمينات الاجتماعية و مدد  إدارة منصة تم

إدارة منصة أبشر اعمال و مقيمإدارة منصة وزارة الموارد البشرية

إدارة منصة أجير

إدارة منصة الغرفة التجارية

إدارة منصة طاقات

Servicesخدمات القطاع
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الاستثمار المالية

Investment Finance

القطاع المالــــــــــي
Finance Sector
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الماليةالمالية
FinanceFinance

الاستراتيجية المالية 
Financial Strategy 

Investor Relations Department

Adopting start-ups projects

Supporting entrepreneurs’ projects

Financial Consultation and VAT services

Internal and External GAAP

الاستشارات المالية والخدمات الضريبية 

المراجعة الداخلية والخارجية وفقًا للمبادئ المحاسبية

الاستثمارالاستثمار
InvestmentInvestment

إدارة علاقات المستثمرين

تبني المشاريع الناشئة

دعم مشاريع رواد الأعمال

Servicesخدمات القطاع
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القطاع الإعلاميالقطاع الإعلامي

Media Sector

التصميم
Public relations and media

النشر

Publishing Content

المحتوى

Design

العلاقات العامة والاعلام

Digital platforms

المنصات الرقمية
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المحتوىالمحتوى
ContentContent

إعداد المحتوى للمؤتمرات والمناسبات الإعلامية
Preparing content for conferences and media events

Publishing in local and international media.Publishing through influencers on social media

Drafting content for official speeches and articles

Preparing content generators related to the facility’s activity

كتابة المحتوى للكلمات والمقالات الرسمية

إعداد مولدات المحتوى ذات العلاقة بنشاط المنشأة

النشــــــــرالنشــــــــر
PublishingPublishing

النشر لدى المؤثرين في منصات التواصلالنشر في وسائل الإعلام المحلية والعالمية

Servicesخدمات القطاع
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التصميمالتصميم
DesignDesign

تصميم الهوية البصرية وتطبيقاتها
Visual identity design and its applications

Sensory identity design

Designing unified Templates 
تصميم نماذج موحدة

      تصميم الهوية الحسية

المنصات الرقميةالمنصات الرقمية
Digital platformsDigital platforms

إعداد الخطة الاتصالية للمنشأة 
Preparing the facility’s communication planManaging and operating the digital platforms

إدارة المنصات الرقمية وتشغيلها

 الترويج المدفوع للمنصات الرقمية إعداد الخطة الاتصالية للمواقع الإلكترونية
Preparing the website’s communication plan Paid promotion of digital platforms

Servicesخدمات القطاع
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إعداد الهيكل الإداري والخطة التنفيذية 

صياغة الهوية التحريرية

صياغة الهوية التحريرية

صياغة السياسات والإجراءات

إعداد البروتوكولات الرسمية
Preparing the structure and executive plan 

Formulating policies and procedures.Formulating the editorial identity

Formulating the editorial identity

Preparing official protocols

Servicesخدمات القطاع

العلاقات العامة والاعلامالعلاقات العامة والاعلام
Public Relations and MediaPublic Relations and Media
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قطــــــــــــاع التقنيــةقطــــــــــــاع التقنيــة
Technical Sector

انظمة المراقبة 
الامنية 

والحراسات

ادارة الاستضافات 
والفعاليات الرقمية

Security 
surveillance 
systems and 
protection

 Managing digital
 hosting and

events

الانظمة 
والبرامج

Websites and 
applications

الحماية والامن 
السيبراني

Cyber security 
and protection

الشبكات

Cloud service

البنية 
التحتية

Infrastructure

الخدمات 
السحابية

Systems and 
programs

المواقع 
والتطبيقات

Networks
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  التجهيزات الاساسية  التجهيزات الاساسية
Primary EquipmentPrimary Equipment

 تأسيس مساحات العمل وتجهيزها بالوسائل التقنية
Equipping workspaces with technical means

Maintenance of infrastructure

Technicalstructure management

صيانة البنية التحتية

 إدارة البنية التقنية

Servicesخدمات القطاع

الخدمات السحابيةالخدمات السحابية
Cloud ServiceCloud Service

Storing data and keeping backup copies.Infrastructure as a Service (IaaS)

Big data analysis

البنية التحتية كخدمة )IaaS( تخزين البيانات والاحتفاظ بنسخ احتياطية

تحليل البيانات الضخمة
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الشبكاتالشبكات
NetworksNetworks

تهيئة الشبكات الواسعة والمحلية على مستوى المنشأة
Configure WAN and LAN for facility-wide networking

Reducing technical operating costs

تخطيط وإدارة الشبكات 

خفض تكاليف التشغيل التقنية

Installing network operating systems and providing devices

الدعم الفني للشبكات  تنصيب الشبكات و تشغيل الانظمة و توفير الأجهزة اللازمة 

Network planning and management

Technical support for networks

Servicesخدمات القطاع

إعداد رقابة الشبكة وإدارة المستخدمين
Set up network monitoring and users management

إدارة الاستضافات والفعاليات الرقميةإدارة الاستضافات والفعاليات الرقمية

 إنشاء المواقع والتطبيقات إنشاء المواقع والتطبيقات

Managing digital hosting and EventsManaging digital hosting and Events

Creating Websites and applicationCreating Websites and application
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أنظمة المراقبة الأمنيةأنظمة المراقبة الأمنية
Security Surveillance SystemsSecurity Surveillance Systems

تركيب اجهزة البصمة وأنظمة الدخول الذكي
Installing fingerprint devices and smart entry systems

Installing surveillance cameras

Installing alarm devices

 تركيب كاميرات المراقبة

 تركيب أجهزة الإنذار

      دعم المنشآت بالبرامج التي تسرع من تنفيذ المهام   ومتابعتها
Supporting facilities with programs that accelerate the implementation and follow-up of tasks

الأنظمة والبرامجالأنظمة والبرامج
Systems and SoftwaresSystems and Softwares

Servicesخدمات القطاع
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الحماية والامن السيبرانيالحماية والامن السيبراني
Cyber Security and ProtectionCyber Security and Protection

Firewall

Diagnosis tests to detect vulnerabilities

Safe InternetRisk assessment

Incident management

Secure email gateway

جدار الحماية

اختبارات الاختراق لاكتشاف الثغرات

تقييم المخاطرالإنترنت الآمن

إدارة الحوادث

البوابة الآمنة للبريد الإلكتروني

Servicesخدمات القطاع



 Jeddah, KSA
(Head Quarter)

Cairo, Egypt

Los Angeles, USA

3333

Our Offices
فروعنـــــــــا



3434

شركاء النجاح
Success Partner
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Alphasolution__

Alpha Solution

Alpha Solution Company

King Abdulaziz Road, Albasatin Dist.
Jeddah, Saudi Arabia

920031051

info@alphalf.com

www.alphalf.com


